【書く人】実習生　【いつ】課題分析時・アセスメント後・実施中の修正時　【提出範囲】要確認
原因から取り組みを考える・計画確認シート
課題分析時・アセスメント後・実施中の計画修正に使う補助ツールです。本人と支援者を分け、課題→原因→手立て→行動をつなぎます。
確認日：　月　日　　対象の方：　　　　　　さん　　氏名：
	視点・番号
	課題を確認 → 原因
02のＡ・Ｂ／Ｆ・Ｇ
	手立て：解決の方向
02のＣ／Ｈ
	具体的取り組み
場面＋行動：02のＤ／Ｉ
	02・03の
同じ番号へ

	本人①
	
	
	
	□同じ
□修正

	本人②
	
	
	
	□同じ
□修正

	本人③
	
	
	
	□同じ
□修正

	支援者①
	
	
	
	□同じ
□修正

	支援者②
	
	
	
	□同じ
□修正

	支援者③
	
	
	
	□同じ
□修正



□ 課題と原因は別　□ 課題→原因①→手立て①→行動①がつながる　□ 見ていた人が実施を確かめられる
「意識する・気を付ける・心掛ける・寄り添う・配慮する・徹底する」だけで終わらず、場面と行動にします。
02・03を見ながら、迷う箇所・修正する番号だけ使います。課題・原因は参照でよく、同じ内容の重複転記や全欄記入は不要です。
確認後：変更分を02・03へ反映し共有。07は3日に1回・本人／支援者別2枚で反応の違い・次の3日間・修正と共有を記録。別の08は使いません。
令和８年度　福岡県高齢者権利擁護等推進研修（看護実務者研修）　自施設実習
